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Carta del director

El afno 2024 ha sido, sin duda, uno de los mas
intensos y significativos en la trayectoria del Master
de Formacion Permanente en Responsabilidad y
Sostenibilidad  Corporativa de la  Universitat
Politécnica de Valéncia. Un afo marcado por la
consolidaciéon  de  nuevas alianzas, por el
fortalecimiento del programa, académico y de
actividades, y por la capacidad de respuesta ante
situaciones excepcionales como la tragica DANA
que afectd gravemente a nuestra region.

En un contexto de transformaciones aceleradas,
donde los desafios sociales, econdmicos vy
ambientales se entrelazan de forma compleja,
nuestro compromiso ha seguido siendo firme:
acompafar a estudiantes, profesionales vy
organizaciones en la construccion de modelos mas
responsables, sostenibles e inclusivos. Esto solo es
posible desde una mirada transversal y adaptativa
de la sostenibilidad, y con un trabajo continuado de
colaboracion  entre los diferentes actores del
ecosistema.

En este sentido, 2024 ha sido un afo de alianzas. Las
colaboraciones con instituciones como la Generalitat
Valenciana, con quien hemos suscrito un convenio
que abre nuevas vias de investigacion y accion, y con
entidades académicas y profesionales nacionales e
internacionales, han demostrado que el trabajo
conjunto es esencial para avanzar en la integracion
de la sostenibilidad en todos los niveles. La
universidad, en este proceso, desempefa un papel
clave como conectora, como generadora de
conocimiento aplicado y como facilitadora de
espacios de didlogo y accion compartida.

Las multiples actividades desarrolladas, los
encuentros, seminarios, charlas, talleres, formaciones
y jornadas, han sido posibles gracias a una red viva y
comprometida de personas y organizaciones. Cada
uno de estos espacios ha sido una oportunidad para
impulsar el pensamiento critico, compartir
experiencias y generar propuestas concretas que
ayuden a transformar nuestras estructuras vy
nuestras practicas.

También ha sido un afno de reflexion. La catastrofe
vivida a finales de octubre nos recordd que somos
vulnerables y la urgencia de actuar de forma
coherente en todos los dmbitos de nuestra vida,
desde la responsabilidad social y la solidaridad. Desde
el Master RSC UPV quisimos estar cerca, apoyar y
visibilizar el esfuerzo colectivo de tantas personas y
entidades que trabajaron -y siguen trabajando- para
superar sus consecuencias.

Ademas, 2024 ha sido un ano de evolucion. La
consolidaciéon de programas, la internacionalizacion
creciente y el trabajo para la conversion del actual
titulo propio en un Master Oficial Universitario son
pasos que refuerzan nuestra vocacidn de ser un
referente en la formacién en sostenibilidad, desde la
excelencia, la cooperacion y el impacto positivo.

iGracias a todas y todos los que habéis formado parte
de este camino! Seguimos sumando para construir
un futuro mas sostenible, inclusivo y justo.

Gabriel Garcia, director Mdster de Formacion Permanente
en Responsabilidad y Sostenibilidad Corporativa de la UPV
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2024: Mas alianzas, actividades y proyeccion

El 2024 ha sido un afio muy intenso para el Master de
Formacion Permanente en Responsabilidad vy
Sostenibilidad  Corporativa de la  Universitat
Politecnica de Valencia (Master RSC UPV), en el que
se han sumado grandes iniciativas y proyectos, que
suponen nuevos avances e hitos, pero, también, el
impacto en la actividad y los retos que plantearon las
consecuencias de la tragica DANA que asolé la
provincia de Valencia el 29 de octubre.

En un contexto global de cambios constantes y
acelerados, los pilares de nuestros programas son la
vision transversal de la sostenibilidad, la flexibilidad y
constante adaptacion, enlazando con nuestra filosofia
de mejora continua, y el acompafiamiento constante
de estudiantes, profesionales y organizaciones de la
Comunitat Valenciana en su evolucion hacia nuevos
modelos. Todo ello nos ha llevado, en 2024, no solo a
la revision y actualizacion de los contenidos
académicos, sino, también, a la ampliacién del
programa de actividades complementarias.

Ademas, hemos trabajado, de forma constante, en la
consolidacion 'y ampliacion de nuestra red de
alianzas, tanto en el dmbito académico, como en el
empresarial e institucional, en Espafia y América.

Convenio con la Generalitat Valenciana

Entre los grandes hitos del ejercicio, esta la
formalizacion de un convenio con la Conselleria de
Hacienda, Economia y Administracion Publica. Por un
lado, ha permitido contar con mas recursos para la
organizacion de iniciativas y proyectos propios y, por
otro, ha supuesto abrir nuevas lineas de trabajo
conjunto con la Generalitat Valenciana, tanto en el
ambito académico como de investigacion vy
desarrollo de estrategias, acciones y herramientas
para avanzar en la integracion de la sostenibilidad y la
gestion responsable en el territorio. Entre ellas, la
colaboracion en la revision del Registro de Entidades
Valencianas Socialmente Responsables, que abordd
la Conselleria en la primera mitad del afo.

En el dmbito de la cooperacion académica, destaca la
organizacion de la jornada ‘Sostenibilidad en
corporaciones locales valencianas' junto a la Catedra
de Empresa y Humanismo de la Universitat de
Valéencia y la Delegacion de Estudiantes de ADE UPV.

Ademas, se ha colaborado estrechamente con el
Crupo de Investigacion ECRI (Ethics in Finance &
Social Value) de la Universidad del Pais Vasco
(UPV/EHU) y con EBEN (European Business Ethics
Network) Spain, en un ambito que supone un gran
reto y una gran oportunidad para las organizaciones:
‘La medicion del valor social para la sostenibilidad'.

Alianzas nacionales e internacionales

Estudiantes de la Liverpool John Moores University
visitaron la UPV para realizar un curso sobre
sostenibilidad y RSC y conocer iniciativas y casos
practicos, mientras que Jorge Andrés Polanco Lépez,
profesor e investigador de la Universidad de Medellin
(Colombia), coordinador académico del doble titulo
en Responsabilidad Social y Sostenibilidad y experto
en socio-economia del desarrollo, ha trabajado
durante un afo en la Universitat Politécnica de
Valéncia. Ademas, Kathia Mejia, egresada de nuestro
Master y directora ejecutiva de la Red Nacional de
Apoyo Empresarial (Ecored), de Republica
Dominicana, visitdé la UPV para abrir las bases de
diferentes colaboraciones universidad-empresa.

Respecto a la relacion con organizaciones vy
asociaciones empresariales, durante el curso se
mantuvo la colaboracidon con la Asociacion Espafiola
de Directivos de Sostenibilidad (ASG), DIRSE, con la
gue se organizd la jornada ‘Sostenibilidad y cadena
de valor', en el marco de las VIII Jornadas Activa Tu
Futuro de la Universitat Politécnica de Valéncia UPV.

Y hemos ampliado la relacion y sentado las bases de
un futuro convenio con Forética, la organizacion de
referencia en sostenibilidad y responsabilidad social
empresarial en Espafa.
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Especialmente significativo ha sido el trabajo junto al
grupo de comunicacion Corresponsables. Ademas de
mantenernos como entidad coorganizadora en
Valencia del evento de presentacion del ‘Anuario
Corresponsables’, publicaciéon de referencia en el
mundo de la sostenibilidad, hemos organizado varios
encuentros online, con participacion de entidades
gue forman parte de nuestro Consejo de Empresas. Y
nuestro director, Gabriel Garcia, tuvo un activo papel
en la entrega de los XV Premios Corresponsables. En
concreto, fue encargado de entregar los galardones y
diplomas en las categorias de 'Pymes' y 'Micropymes'.
Durante su intervencion en la gala, tuvo un emotivo
recuerdo para las victimas de la DANA, para las que
pididé un minuto de silencio a las asistentes.

Gabriel Garcia, asimismo, fue el encargado de
impartir la ponencia central del XI Encuentro de la
Ingenieria Técnica Agricola (ITA) del Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos Agricolas y Graduados de
Valencia y Castelléon (COITAVC), con el tema ‘Claves
sobre el futuro de los sistemas alimentarios. Una
vision desde la responsabilidad social empresarial’.

Nuevas propuestas de eventos propios

Gracias al apoyo de la Conselleria de Hacienda,
Economia y Administracién Publica, pusimos en
marcha iniciativas como las series 'Hablamos de
sostenibilidad con..' y 'Didlogos sobre sostenibilidad'.
En estos encuentros intervienen profesionales de
referencia en diferentes ambitos, junto a los que
profundizamos en la situacidn actual, retos,
tendencias y oportunidades de presente y futuro,
formentando el debate y participacién de todas las y
los asistentes. Se desarrollan en formato hibrido,
presencial y online, y son de acceso abierto y gratuito
para estudiantes, profesionales y particulares.

En 2024, se celebraron cinco ediciones de ‘Hablamos
de sostenibilidad con’ (con Isabel Giménez, José Luis
Retolaza y Leire San José, Mauro Colomina, Daniel
Loisy Elena Turrién) y un didlogo (centrado en ‘El reto
de la gestion sostenible de la cadena de valor
alimentaria’, con Sodexo y Clasol).

Con José Luis Retolaza y Leire San José organizamos,
también, un taller formativo y practico sobre
contabilidad social, en el que participaron miembros
de nuestro Consejo de Empresas y otras entidades
colaboradoras invitadas, y con Jesus Valero,
funcionario de la Direccion General de Economia, una
sesion de trabajo sobre el Registro de Entidades
Socialmente Responsables.

Las actividades del Master RSC UPV arrancaron
formalmente el 20 de febrero, con la conferencia
inaugural del curso 2024, impartida por Pedro Rivero,
presidente de la Comisién de RSC de la Asociacion
Espafola de Contabilidad y Administracion de
Empresas (AECA), con el titulo ‘RSC y reporting
corporativo sobre sostenibilidad empresarial’.

En total, en 2024 organizamos una docena de
eventos propios en Espafia y mas de una decena en
Latinoameérica. Ademas, tuvimos presencia directa en
mas de veinte promovidos por otras organizaciones
vinculadas a la sostenibilidad y la gestion responsable
(que recoge esta memoria).

Evolucién del plan formativo

Las convocatorias del Master, el Diploma de
Especializacion y el de Experto en Responsabilidad y
Sostenibilidad Corporativa cerraron con un positivo
balance, superando la treintenta de estudiantes,
entre alumnado de universidad y profesional.

En Republica Dominicana, se imparte la quinta
edicion del Master en RSC junto a Pontificia
Universidad Catdlica Madre y en la Universidad de
Medellin, va a dar inicio la decimotercera edicion de
nuestra doble titulacion en Sostenibilidad.

Entre las novedades, se ha seguido avanzando en la
transformacion del Master de Formacion
Permanente en Responsabilidad y Sostenibilidad
Corporativa de Titulo Propio de la UPV a Master
Oficial Universitario. La primera ediciéon del nuevo
titulo se pondra en marcha en los préoximos meses.

Solidaridad ante los impactos de la DANA

El final de afo trajo una catastrofe natural sin
precedentes en la Comunitat Valenciana, la DANA del
29 de octubre. La Universitat Politecnica de Valencia
asumioé un papel activo frente a las consecuencias,
tanto inmediatas como a medio y largo plazo, que ha
tenido esta tragedia.

De forma inmediata, se pusieron en marcha varias
iniciativas propias para garantizar la seguridad y para
apoyar a estudiantes, equipo, familias, profesionales y
empresas afectadas, asi como en colaboracidén con
aquellas entidades, instituciones y organizaciones
que estan especializadas en la gestiéon de situaciones
de crisis. Desde el Master en RSC de la UPV hemos
dado soporte y visibilidad a estas acciones, a través de
nuestros diferentes canales.

Revision de los canales de comunicacién propios

Un intenso aflo 2024 que ha tenido su reflejo en la
presencia del Master RSC UPV en los medios de
comunicacién y en paginas web y blogs de entidades
aliadas y especializados en sostenibilidad y gestion
responsable, nacionales e internacionales.

Ademads, para recoger este crecimiento en alianzas,
colaboraciones y actividades, hemos llevado a cabo
una revision y ampliacion de nuestra pagina web, con
la que damos méas visibilidad a cada uno de los
programas académicos, a las actividades
complementarias y a las entidades y profesionales
gue las hacen posibles.
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Plan formativo para estudiantes y profesionales

A través del plan de estudios vinculado al Master
de Formaciéon Permanente en Responsabilidad y
Sostenibilidad Corporativa, la Universitat
Politecnica de Valencia (UPV) ofrece a estudiantes
y profesionales en activo una completa y diversa
oferta de formacion coordinada en estas materias,
que se amplia y refuerza afo tras afo, para
adaptarse a un contexto en constante evolucion.

Los retos y oportunidades que plantean las
grandes agendas globales y el nuevo marco
normativo europeo hacen necesaria, cada vez en
mayor medida, la profesionalizacién de la gestion
de la sostenibilidad en las organizaciones,
situandose este perfil entre los mas demandados
del mercado laboral.

El Master RSC UPV celebré en 2024 su XVII
edicion, consolidado como el programa
universitario en esta materia con mayor
trayectoria en Espafa. Mas de 350 personas han
cursado ya un titulo en formato online, que ha
nutrido de profesionales en sostenibilidad tanto a
pymes como a grandes organizaciones.

El alumnado

adquiere conocimientos,

competencias y herramientas en ambitos que van
desde la ética y el buen gobierno, a la gestion
financiera e inversién; marca, comunicacion y
reputacion; diversidad; impactos en medio
ambiente; proyectos de accidén social; reporte,
certificacion y verificacion de la sostenibilidad,
entre otros.

B UNIVERSITAT
POLITECNICA
s e / DE VALENCIA
Modalidad: Online
150 horas - 15 créditos
Del 30 septiembre al 15 diciembre de 2024

i LUNIVERSITAT
| POLITECNICA
DE VALENCIA

Con esta amplia vision, este plan formativo
especializado es compatible con  cualquier
formacion universitaria de base: pueden cursarlo
estudiantes y profesionales de cualquier ambito que
deseen prepararse para la gestion de la
responsabilidad social corporativa en organizaciones
de todo perfil, tanto en cuanto a tamafo, como en
sector, ambito de actividad y forma juridica (con y
sin dnimo de lucro, publicas o privadas).

Propuestas académicas y practicas

Para facilitar el acceso a la formacion, el Master en
RSC de la UPV (con 600 horas y 60 créditos) se
complementa con el Diploma de Especializacion en
Responsabilidad y Sostenibilidad Corporativa (con
300 horas y 30 créditos) y una linea de Diplomas de
Experto (150 horas y 15 créditos).

Las personas que finalicen el Diploma de
Especializacion o el Diploma de Experto tienen la
posibilidad de convalidar las materias para seguir
profundizando y ampliando sus conocimientos,
hasta obtener la titulacion completa del Master.

El claustro docente, compuesto por profesoras y
profesores de diferentes universidades vy
especialidades, cuenta con el asesoramiento y apoyo
de un Consejo de Empresas, que integra a mas de
20 organizaciones, de diferentes sectores y perfiles.
Junto a ellas se desarrollan tanto acciones
vinculadas al plan formativo como otras iniciativas
para promover la sostenibilidad.

La actividad académica se completa con un amplio
y diverso programa de actividades y eventos que se
desarrollan durante todo el afo (como conferencias,
coloquios, talleres, mesas redondas, hackathones,
visitas a empresas y otras propuestas), que acercan a
las y los estudiantes a la realidad del sector
empresarial, tendencias y buenas practicas.
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Programas y actividades internacionales en alianza

Estd englobado en la doble maestria ‘Especializacion

en Responsabilidad Social y Sostenibilidad’, mediante
la que los alumnos y las alumnas obtienen el doble
titulo de la UPV y la Universidad de Medellin (UdeM).

Universidad de Medellin
-Colombia-

La primera edicion del Master de Formacion
Permanente en Responsabilidad y Sostenibilidad
Corporativa de la Universitat Politéecnica de Valéncia
en la Universidad de Medellin (UdeM) tuvo lugar en el
ano 2011. Esta institucion, con 73 anos de historia,
afirma que “busca definir una identidad alrededor de
la sostenibilidad y nos apasiona contribuir al aporte
del conocimiento y la investigacion, todo dirigido al

servicio de la sociedad”.

Se dirige a estudiantes de la universidad,
profesionales vinculados a empresas, funcionariado
de empresas territoriales y personal investigador,

tanto del sector académico, como publicoy privado.

Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra (PUCMM)

-Republica Dominicana-

La Pontificia Universidad Catoélica Madre y Maestra
(PUCMM) vy la Fundacion Popular, a través de la
Cétedra de Responsabilidad Social Empresarial y
Sostenibilidad Alejandro E. Grullén E., que tiene como
objetivo la formacién de profesionales en gestion
empresarial e institucional, ofrecen la Maestria en

Responsabilidad Social Empresarial y Sostenibilidad,

Este programa educativo, de dos afos de duracion,
la PUCMM vy la
Universidad Politécnica de Valencia. El cuerpo docente

cuenta con doble titulacion de

estd integrado por profesores y especialistas de alto
nivel académico de ambas universidades. La Fundacion
Popular ofrece becas parciales.

junto al Master RSC UPV.

o 492 UNIVERSITAT
{ ﬂ | PUCMM e THT ") POLITECNICA
La primera edicién de este programa en colaboracion N Naise/ DE VALENCIA

se impartid en 2015y se han llevado a cabo ya cinco.

MAESTRIA EN
RESPONSABILIDAD
SOCIAL EMPRESARIAL
Y SOSTENIBILIDAD

Doble titulacién con la Universitat Politécnica de
Valéncia, Espaia (Titulo Propio)

El objetivo, segun detalla la PUCMM, es “dotar al

aparato productivo de la Republica Dominicana,

tanto en su dimensiéon publica como privada, de los

conocimientos 'y herramientas necesarios para

www.pucmm.edu.do

integrar modelos de actuacion sostenibles 'y

socialmente responsables que garanticen un

equilibrado desarrollo del pais. Para conseguirlo, es

necesaria la formacion sistematica y rigurosa de

Cétedra de Responsabilidad
Social Empresarial y
Sostenibilidad Alejandro E.
Grullén E.

profesionales con conocimientos, capacidades vy

5}‘! FUNDACION
gl POPULAR

habilidades adecuadas para la gestion responsable”.

Esta colaboracion entre la PUCMM y la UPV se ha plasmado, también, en una serie de webinars, ‘Didlogos
sobre Responsabilidad Social Empresarial’, y otras actividades en las que han participado como ponentes
parte del equipo docente y representantes de algunas de las entidades de nuestro Consejo de Empresas.

e it .
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Programas internacionales

Martha Rodriguez, profesora de ‘Etica y filosofia de las organizaciones’

“Cuando una empresa se guia no solo por la
rentabilidad o ganar dinero tiene mas probabilidades
de establecerse a largo plazo. La ética permite que las

empresas sean sostenibles, mas sdlidas y se anticipen
a problemas que otras no ven”.

Durante su estancia en Republica Dominicana, en
enero de 2024, nuestra profesora Martha Rodriguez
fue ponente en la serie 'Didlogos sobre RSE', con la
charla 'La inteligencia artificial en perspectiva ética:
oportunidades y riesgos para las empresas’. Ademas,
participd en el didlogo ‘La inteligencia artificial en
perspectiva ética' y en el debate ‘La responsabilidad
de establecer alianzas, junto a alumnado vy
profesorado de la PUCMM.,

“La ética nos plantea la necesidad de reflexionar
sobre quiénes somos; qué hacemos; por qué lo
hacemos; qué necesita la sociedad.. Y, de esa
manera, se obtienen las respuestas para cada
organizacion, cada sector y cada tipo de actividad”,
subrayo.

Cristébal Miralles, profesor de ‘RSC y gestion operativa de la empresa’

“Las nuevas normativas europeas sobre debida
diligencia estdn impulsando un cambio profundo en
las politicas de responsabilidad social en las
empresas, con el paso de un enfoque voluntarista a
uno regulado, obligdndolas a identificar, mitigar vy
remediar los impactos negativos sobre los Derechos
Humanos y el medio ambiente a lo largo de toda la
cadena de suministro”.

En febrero, nuestro profesor Cristoébal Miralles
impartid la charla 'Hacia una cadena de suministros
responsable: La debida diligencia y otros avances' y
uno de los 'Didlogos sobre RSE', que se centrd en el
tema 'Diversidad funcional en las organizaciones:
casos y practicas inclusivas'.

El docente resaltd que “la debida diligencia no solo
protege a las empresas de riesgos legales vy
reputacionales, sino que, también, genera beneficios
econdmicos comprobados y refuerza el compromiso
ético hacia una economia mas justa y sostenible”.

Bélgica Pacheco, profesora de ‘Sostenibilidad ambiental de las organizaciones’

f
.II

[ B
“Los modelos de economia circular deben involucrar
no solo a las empresas, sino a los gobiernos y a la
sociedad en su conjunto”’, subrayd la profesora de

nuestro Master, Bélgica Pacheco, en la charla ‘La
transicion a un modelo circular’.

Pachecd explicd que “es muy importante medir y
evaluar la situacién actual de cada empresa, sobre
todo las pymes o micropymes, y, a partir del
conocimiento y del aprendizaje de cédmo
implementar la circularidad en la empresa tiene que
progresivamente ir avanzando. Pero no hay una
receta unica’.

“Todos los paises estan involucrados en una
economia global. Y esto es inevitable si quieren
comercializar productos en Europa o en algunos
mercados que son Mas exigentes. Es decir, tienen
que cumplir con las reglas y esto permite que, de
manera proactiva, se adapten a la legislacion”, indicd
la docente.
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Programas internacionales

Juan Bataller, profesor de ‘Normas y principios juridicos de la RSC’

Vy Aaml. -

3 e B i

CA DE
SOSTENIBILIDAD
LEJANDRO E. GRULLON E

"Las empresas de la Unidn Europea estan sometidas
cada vez a mayores requerimientos para cumplir con
SuUs compromisos en sostenibilidad. Y deben exigir
estos compromisos No solo a sus empresas en
Republica Dominicana, sino, también, a proveedoras

(cadena de valor)", explicd el profesor Juan Bataller
durante su charla 'Novedades legislativas en la Unién
Europea sobre sostenibilidad: su trascendencia para
la empresa dominicana'.

Hizo un repaso de las principales normas en materia
de sostenibilidad, en los diferentes ambitos de la
empresa. Respecto a la cadena de valor, detallé que
se exige “la integracion de la diligencia debida en sus
politicas;, deteccién de los efectos adversos reales o
potenciales; la prevencion y mitigacidon de estos
impactos; el establecimiento y mantenimiento de un
procedimiento de denuncia; la supervision de la
eficacia de su politica y sus medidas de diligencia
debida, y la comunicacion publica.

Lupe Orea, profesora de ‘Modelos de gestion y memorias de sostenibilidad’

“La memoria de sostenibilidad es una herramienta
fundamental de mejora continua para poder
establecer cudles son nuestros puntos criticos v,
también, saber cudles son nuestras oportunidades
dentro del mercado”, indicd nuestra profesora Lupe
Orea en su charla 'ESG y Reporting ¢Qué ocurre con
las pymes en este tsunami normativo?".

Orea destacd que las regulaciones europeas podrian
influir en otras regiones del mundo.

“La sostenibilidad se encuentra en el centro del
proyecto europeo. Es por este motivo que cada vez
son Mas las empresas que se ven con la obligacion
de informar sobre qué hacen en materia ASG", indicd.

/QUE OCURRE C¢
EN ESTE TSUNAM

La profesora subrayd la necesidad de transparencia y
de reportar las actividades de sostenibilidad
empresarial mas alla de la sostenibilidad econémica y
financiera, para incluir todo lo relacionado con ASG
con los “informes de sostenibilidad”.

Amparo Baviera, profesora de ‘Comunicacién y reputaciéon corporativa’

En su charla ‘Comunicar: ;Por qué y para qué?’,
nuestra profesora Amparo Baviera sefialé que ‘la
comunicacion efectiva en el entorno corporativo es
esencial no solo para el funcionamiento diario de la
organizacion, sino, también, para su crecimientoy

éxito a largo plazo. Es una herramienta poderosa que,
cuando se utiliza correctamente, puede influir,
motivar y transformar tanto a las personas como a la
propia empresa’.

En cuanto a los principales objetivos de la
comunicacion de la RSC, expuso que “son garantizar
los canales de didlogo y comunicaciéon con los grupos
de interés, de manera que sea posible una
interconexion eficaz entre la empresa y su entorno
social en el largo plazo; lograr una imagen positiva de
la empresa vy de sus productos/servicios, y facilitar la
supervivencia empresarial y diferenciarse de sus
competidores, al ir adaptando constantemente su
oferta a las necesidades y expectativas del mercado”.
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Programas internacionales

Elies Segui, profesor de ‘Gobierno corporativo y verificaciéon de la RSC’

“La sostenibilidad, mas alld de una tendencia, es la
nueva frontera del negocio. La transicion hacia una
la mayor

economia baja en carbono representa
reasignacion de activos de la historia,
oportunidad sin precedentes para generar desarrollo

una

econdmico y empleo”, afirmdé nuestro profesor Elies
Segui, en ‘Didlogos sobre RSE: Gobierno corporativo y
sostenibilidad: afrontando una nueva oportunidad de
negocio’.

Segui subrayd el “papel crucial” del gobierno
corporativo, que “proporciona el marco necesario
para desarrollar e implementar estrategias de
sostenibilidad sélidas y alineadas con la visién a largo
plazo de la empresa”.

“Al adoptar un enfogque holistico de la sostenibilidad,
las empresas pueden desbloguear nuevas fuentes de
innovacion, mejorar su reputacion y asegurar su
viabilidad en un futuro incierto”, concluyo.

Guillermina Tormo, profesora de ‘Diversidad e igualdad de oportunidades’

“La diversidad en las organizaciones es fuente de
creatividad, eficiencia y competitividad. Aquellas que
la integren como parte esencial de su estrategia se
beneficiardan de una mayor retencién de talento, una
mejora en la toma de decisiones y en las habilidades
para resolver problemas, una reputacion mas sdélida y
una mejor capacidad para liderar en un mundo mas
justo, equitativo y sostenible”. Asi lo puso de relieve la
profesora Guillermina Tormo en ‘Didlogos sobre RSE:
El poder de la diversidad en las organizaciones como
palanca de la transformacion sostenible’.

Tormo advirtié al alumnado que “se da la paradoja de
gue es fundamental integrarla de manera adecuada”,
dado que “promover la diversidad sin una gestion

Estancia en UPV de Jorge Andrés Polanco

Jorge Andrés Polanco,
profesor e investigador de la
Universidad de Medellin y
experto en socio-economia
del desarrollo, ha trabajado
durante un afio en la UPV.
que
como objetivos fortalecer la
colaboracion en docencia e
investigacion en materia de

Una estancia tenia

energia y sostenibilidad, asi como avanzar en el trabajo
conjunto que se desarrolla desde 2011 con la doble
titulacion de ‘Especializacion en Responsabilidad Social
y Sostenibilidad’ (de la que es coordinador académico).
Ha participado en diferentes proyectos y actividades.

: UMNIVERSITAT
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apropiada puede generar un verdadero ‘caos
organizacional’ y derivar en desunion y disgregacion”.
Recomendd “gestionar estas tensiones de manera
eficiente para aprovechar los beneficios y desafios

que la diversidad generard”.

Visita a UPV de Kathia Mejia, d. de Ecored

Kathia Mejia, directora de
Ecored, Red de Apoyo
Empresarial de Republica

Dominicana, visitd la UPV en
enero de 2024. El objetivo de
la asociacion es facilitar la
incorporacion de la cultura
RSC vy el desarrollo
sostenible, asi como alianzas

publico-privadas.
Kathia es egresada de la primera edicion de nuestro
Master en RSC impartida junto a la Catedra de
Responsabilidad Social Empresarial y Sostenibilidad
Alejandro E. Grulldon de la Pontificia Universidad
Catolica Madre y Maestra (PUCMM).
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Un equipo docente pluridisciplinar

Dirigido por Gabriel Garcia Martinez y coordinado por
Guadalupe Orea Vega, docentes del Departamento
de Economia y Ciencias Sociales de la UPV, el claustro
de profesores del Master en Responsabilidad
y Sostenibilidad Corporativa de la UPV estd integrado
por profesionales nacionales e internacionales que
cuentan con una amplia trayectoria en diferentes
materias y sectores vinculados a estos ambitos, siendo

y responsabilidad social’. Doctor
Ingeniero Agronomo, profesor del
Departamento de Economia y
Ciencias Sociales de UPV. Lineas
de investigacion en
responsabilidad social, el uso de
Internet en la gestion y direccion
de empresas, el cooperativismo
agroalimentario, la economia

colectivo.

Martha Rodriguez, profesora
de la asignatura ‘Etica y filosoffa
de las organizaciones'.
Licenciada en Administracion
Comercial, Master en Estudios
Avanzados en Filosofia, Master
en Eticay Democracia y
profesora del Departamento de
Proyectos de Ingenieria de la
UPV. Lineas de Investigacion en
ética empresarial, derechos
humanos, sociedad civil,
codigos éticos y buen gobierno.

Juan Bataller, profesor de la
asignatura ‘Normasy principios
juridicos de la RSC'. Catedratico
de Derecho Mercantil de la
Universidad de Valenciay
director del Area de Derecho de
la empresa de CEGEA, de la
UPV. Lineas de investigacion en
Derecho Mercantil, Derecho del
Seguro, responsabilidad social y
sostenibilidad, Derecho de las
Cooperativasy en materia de
propiedad industrial.

Amparo Melian, profesora de
'Inversion socialmente
responsable y finanzas éticas’.
Doctora Ingeniero Agronomo
por la UPV en Economia
Agraria, Master en Direccion de
Cooperativas Agrarias y
profesora del Departamento de
Economia Agroambiental en la
Universidad Miguel Hernandez.
Investigacion en economia
social, sobre todo, financiacion
de las cooperativas agrarias.

Amparo Baviera, profesora de
‘Comunicacioén y reputacion
corporativa’. Doctora Ingeniero
Agronomo, Master en Direccion
de Comunicacion y Nuevas
Tecnologias y profesora del
Departamento de Economia y
Ciencias Sociales de la UPV.
Directora del Master en Social
Media y Comunicacion
Corporativa de UPV. Lineas de
investigacion en Marketing,
Innovacion y Comunicacion.
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Gabriel Garcia, director del Master
y profesor de ‘Gestion empresarial

social y el emprendimiento rural y 2

algunos de ellos especialistas en organizaciones del
sector privado.

El equipo docente responsable del Master RSC UPV
cuenta con el respaldo de profesorado universitario
invitado y colaboradores del sector privado, tercer

sector y Administraciones Publicas. (Perfiles en:
https://rscmaster.webs.upv.es/colaboraciones-profesionales/ ).

Guadalupe Orea, coordinadora
Académica del Master y profesora
de ‘Modelos de gestion y
memorias de sostenibilidad'.
Ingeniera Agronoma, Master en
Responsabilidad Social
Corporativa y profesora del
Departamento de Economia y

' Ciencias Sociales de la UPV.

- Lineas de investigacion en

! | innovacion y responsabilidad
social empresarial.

Cristobal Miralles, profesor de la
asignatura 'La RSCy la gestion
operativa de la empresa’. Doctor
en Ingenieria Industrial y
profesor del Departamento de
Organizacion de Empresa de la
UPV. Lineas de investigacion en
integracion socio-laboral de
personas con discapacidad
mediante la aplicacién de
herramientas de ingenieria
industrial y direccion de
operaciones.

Bélgica Pacheco-Blanco,
profesora de la asignatura
‘Sostenibilidad ambiental de las
organizaciones' del Master en
RSC de la UPV. Profesora del
Departamento de Proyectos de
Ingenieria de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria
del Disefio de la UPV. Forma
parte del Centro de
Investigaciéon en Direccion de
Proyectos, Innovacion y
Sostenibilidad.

Guillermina Tormo, profesora
de ‘Gestion de la diversidad e
igualdad de oportunidades’.
Ingeniera Industrial,
especializada en Organizacion
Industrial, por la UPV, donde
realizé sus estudios de
doctorado en 2011. Profesora del
Departamento de Organizacion
de Empresas (DOE) de la UPV
en Escuela Politécnica Superior
de Alcoy (EPSA). Actividad
investigadora en el CEGEA.

Isabel Giménez, profesora de
‘Gobierno corporativo y
verificacion de la RSC'. Doctora
en Economia Aplicada por la
Universidad de Valencia.
Directora de la Fundacion de
Estudios Bursatiles y
Financieros, miembro del
Comité Organizador de
Forinvest, del Patronato de
Fundacion Etnor, vicepresidenta
del Club de Innovacion de CVy
ESG Advisor de EFPA.
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El Consejo de Empresas

El Master en Responsabilidad y Sostenibilidad
Corporativa de la UPV ha seguido reforzando en 2024
su Consejo de Empresas, que sumod seis nuevas
incorporaciones. Este iniciativa tiene como objetivo
promover el contacto directo y el trabajo conjunto
entre las organizaciones y el equipo académico, asi
como con lasy los actuales y futuros gestores, con el
objetivo comun de avanzar en la profesionalizacion
de la gestion de las estrategias, politicas y acciones
de sostenibilidad y responsabilidad social.

Los convenios firmados entre la UPV y cada una de
las entidades contemplan dos lineas: la colaboracion
en el desarrollo, contenidos y acciones ligadas al plan
formativo y sus diferentes programas y la definicién y
gestion de otras acciones focalizadas en la
sostenibilidad en el ambito académico, empresarial y
social. Asimismo, las organizaciones que forman
parte del Consejo pueden plantear propuestas y
colaboraciones en las que trabajar en alianza.

Entre las acciones que se estan llevando a cabo, las
empresas comparten su experiencia con el
alumnado del Master, facilitan la posibilidad de hacer
visitas y/o actividades y colaboran en los Trabajos Fin
de Master (TFM). La UPV, por su parte, promueve la
participaciéon de las entidades en eventos, propios y
en alianza, y en la evaluacion final del Titulo Propio,
para avanzar en la mejora continua del programa
formativo del Master RSC UPV.

Entre las iniciativas promovidas con el Consejo
en 2024, destacan la reunién de trabajo con la
Generalitat Valenciana de cara a la reforma del
Registro de Entidades Valencianas Socialmente
Responsables; el seminario sobre ‘La medicion del
valor social para la sostenibilidad’; el ‘Dialogo
Corresponsables’ por el 20 aniversario de su Anuario,
v la participacion preferente en eventos organizados
por la universidad o junto a otras entidades (como
DIRSE, Corresponsables y otras catedras vy
masteres). Ademas, profesionales del Consejo han
sido protagonistas de nuestra nueva serie de
charlas ‘Hablamos de sostenibilidad con.. y de
nuestros ‘Dialogos sobre sostenibilidad’ (mds info,
en ‘Actividades’). Para 2025, se ha disefiado un
completo y diverso programa.

El Consejo de Empresas estd integrado al cierre del
aflo 2024, por Fundacién Etnor, Caixa Popular,
Consum, Mutua Levante, Acteco, Importaco,
Teika, el Grupo Ribera, Sodexo, Caritas, Grupo
Huevos Guillén, Grupo Cajamar, Statkraft, EQA, la
Fundaciéon de Estudios Bursatiles y Financieros
(FEBF), Fundaciéon Valenciaport, Volies, Impacto
Consciente, SanLucar Company, Angela Impact
Economy, la Asociacion Empresarial de
Residencias y Servicios a Personas Dependientes
de Comunidad Valenciana (Aerte) y la Asociacién
Espafiola de Gestores de Administraciéon Publica
(AEGAP). Estd abierto a nuevas incorporaciones.
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Nuevas alianzas

ANGELA IMPACT ECONOMY (MARZO). Angela IE,
consultora experta en integracion, gestion 'y
comunicacion de la  sostenibilidad en las
organizaciones, aporta al Consejo de Empresas su
vision como creadora de una innovadora solucion
tecnoldégica que facilita el tratamiento de la
informacién en estos &dmbitos, asi como su
divulgacion cumpliendo con las exigencias de
profesionalizacion, transparencia y comparabilidad
gue impone la nueva normativa europea.

Raul Mir, fundador y CEO, explica que esta alianza
‘permitira  a AIE contribuyendo a Ia
profesionalizacion en el conocimiento, gestion vy
divulgacion de las estrategias y acciones de

seguir

sostenibilidad de las empresas, aportando nuestra
experiencia e innovacion en tecnologia”.

CONSUM (JUNIO). La cooperativa de distribucion
valenciana es pionera y referente en la integracion
de estrategias y politicas de gestion sostenible y
responsable desde su constitucion, por lo que su
vision y  experiencia debate,
actividades y proyectos

Javier Quiles, director de Relaciones Externas de

enriquecen el

Consum, destaca la oportunidad que supone para la
cooperativa formar parte de esta iniciativa de
formacién en el campo de la sostenibilidad.

“En Consum nos preocupa el bienestar de las
personas y de nuestro entorno y qué mejor manera
de favorecerlo que desde la universidad. Con este
convenio, mantenemos nuestro compromiso con la
formacion de las y los trabajadores del futuro”,
explica Quiles.

B LN VERSITAT
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CARITAS VALENCIA (MAYO). Con la participacion
de Caritas, se integra en el Consejo de Empresas, de
forma directa, la vision, estrategias y retos del Tercer
Sector. La organizacion trabaja en la asistencia e
inclusion  social 'y econdmica de personas
vulnerables, acciones de informacion y
sensibilizacion y situaciones de
emergencia y crisis humanitarias en todo el mundo.
“Esta colaboracion, en el marco del trabajo y la
responsabilidad social de las empresas, tiene mucho
gue ver con la Caritas del siglo XXI que queremos
construir, abierta a otras realidades y generando
espacios de encuentro, reflexion y didlogo para crear
entre todos un mundo mas justo, mas fraterno y
mas solidario”, indica la directora de la organizacion,
Aurora Aranda.

actuacién en
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FUNDACION VALENCIAPORT (JULIO). Desde su
constitucion, Fundaciéon Valenciaport ha trabajado
junto a las empresas y otros agentes que integran la
comunidad portuaria para promover la integracion
real y efectiva de estrategias de sostenibilidad y
responsabilidad social. Este trabajo en alianza ha
llevado al cluster portuario valenciano a abordar
proyectos pioneros y referentes para otros recintos.
Pilar Blaya, directora de RSC y Capital Humano de la
Fundacion Valenciaport, destaca que “la UPV fue
pionera en Valencia en impulsar la formacion
especializada y de postgrado en responsabilidad
social. Hemos sido testigos de su evolucion y del
crecimiento de profesionales formados en este plan
de estudios. Es esperanzador ver cdmo comprueban
que hay otra manera de enfocar la estrategia de la
empresa para impulsar la sostenibilidad”.

B UMNIVERSITAT
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Nuevas alianzas

ACTECO (JULIO). Acteco Productos y Servicios
acumula mas de 25 afios como aliado estratégico
de la industria en consultoria medioambiental,
gestion y valorizacion de residuos, diseflando vy
aplicando soluciones innovadoras personalizadas
que contribuyen a la implantacion de una
economia circular.

“Desde hace anos, mantenemos una relacion de
colaboracién con la UPV. Consideramos que es
fundamental que lasy los futuros profesionales de la
sostenibilidad sean conscientes de lo que implica y
de las oportunidades que se abren con la transicion
hacia modelos de producciéon y gestion circulares y
gueremos contribuir a ello de forma activa, a través
de este acuerdo”, subraya Luis Gonzalez Garcia,
director de Ventas de Ingenieria y Consultoria en
Acteco Productos y Servicios.

MUTUA LEVANTE (SEPTIEMBRE). La aseguradora,
con mas de nueve décadas de trayectoria, es una de
las entidades de referencia en la implementacion
de practicas empresariales y financieras éticas y
sostenibles en la Comunitat Valenciana. Un
compromiso que ratificd convirtiéndose en la
primera entidad en inscribirse en el Registro de
Entidades Valencianas Socialmente Responsables.
“Mutua quiere contribuir con su experiencia y
conocimientos en los proyectos e iniciativas que
surjan en este punto de encuentro que es el
Consejo de Empresas del Master en materia de
responsabilidad social y sostenibilidad, tanto en lo
qgue respecta acciones formativas como de
desarrollo de sostenibilidad en el ambito social,
empresarial y académico”’, afirma Elena Turridn,
consejera ejecutiva de la entidad.
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Charlamos con

Roberto Garcia
Torrente

Entrevistas Consejo de Empresas

Roberto Garcia Torrente, director de Desarrollo
Sostenible del Grupo Cajamar. Hablamos con el directivo
de investigacion, innovacion y tecnologia; de los retos y
oportunidades de la transicion sostenible; del papel de las

entidades financieras en ella; de la corresponsabilidad de los
Director de

Hicartalle Saitanibls diferentes agentes, y de los proyectos y lineas de trabajo de

Cajamar. "Las actuaciones en materia de sostenibilidad en
GG MDA Europa han ido muy dirigidas desde el ambito normativo,
pero hay un componente tecnolégico muy importante para
abordar la transformacion real. En este aspecto, Europa no

ha sido suficientemente ambiciosa y me da la sensacion de

gue nos estamos quedando retrasados", advierte.

Nancy Daiss, Corporate Responsibility Manager
International de SanLucar Company. "La sostenibilidad
estd evolucionando a un ritmo tan rapido que ninguna - i Nancy Daiss
empresa puede hoy en dia afirmar que ya ha superado esta
fase de transicion y no creo que lo hagamos en los proximos -
15-20 aflos", subraya Daiss. Hablamos con ella de los retos, \ c:"::;;: ﬁ,‘::f::;?,',':,y
oportunidades y tendencias generales en esta materia.
“Llegard un momento en el que ya no nos referiremos a
productos sostenibles, sino que todos deberan serlo. Sin
sostenibilidad, no hay negocio ni rentabilidad para las
empresas. Si o si tienen que repensar sus modelos e incluirla
en sus estrategias y operaciones", asegura.

Charlamos con

SANLUCAR

Pedro Coca, presidente de la Fundacién Etnor. De la

evolucion y la situacion real de la ética en la empresa, de las
Charlamos con ) o i
tendencias en sostenibilidad, el desarrollo normativo y las

Pedro Coca oportunidades de la colaboracién publico-privada y con la
universidad, hablamos con el presidente de la Fundacion
Etnor, organizacion pionera y referente en Espafia en gestion

FUlleAC|6N ética, responsable y sostenible. "Menos legislacion, mejor
ETNOR

Presidente de

supervision y mas conviccion es mucho mas eficaz que
mucha normativa que no se controla", afirma.

"En un mundo con la poblacién en aumento y con recursos
finitos la Unica formula es una adecuada combinacion entre

el crecimiento y la sostenibilidad", avisa.

Jorge Andrés Polanco, profesor e investigador de la
Universidad de Medellin. "A pesar de la polarizacion politica
y el escepticismo en materia de sostenibilidad y cambio

Charlamos con
Jorge Andrés

climatico, hay cambios visibles y las nuevas generaciones son
mas conscientes y comprometidas", sefala Polanco.
Coordinador académico de nuestra doble titulacion de
‘Especializacion en Responsabilidad Social y Sostenibilidad’,
ha estado trabajando un afio en la UPV.

"La universidad debe reinventarse, pues ya no es la “duefa”
del conocimiento. Fomentar un didlogo objetivo entorno a
problemas concretos de la sociedad y buscar soluciones con
administracion, empresas y sociedad civil', asevera.

UNIVERSITAT
ILITECHICA
DE VALENCIA

Polanco Lépez

Profesor e
investigador

UNIVERSIDA‘D
DE MEDELLIN

16



Actividades de divulgacion

El plan formativo del Master de Formacion
Permanente en Responsabilidad y Sostenibilidad
Corporativa de la UV compagina la actividad
académica con un amplio y diverso programa de
encuentros y eventos que se desarrollan durante
todo el aflo. Asume, de esta manera, un rol proactivo
en la generacion y dinamizacion de espacios
destinados al aprendizaje compartido, el didlogo y la
creacion de redes, tanto liderando su organizacion
como participando en iniciativas promovidas por
otras entidades.

El programa propio incluye diferentes tipos de
actividades, en las que se unen estudiantes,
empresas, tercer sector y administraciones. Entre
ellas, conferencias, coloquios, talleres, mesas
redondas, hackathones, visitas a organizaciones y
otras propuestas. A través de ellas, se acerca al
alumnado a la realidad del sector empresarial,
tendencias y buenas practicas, al tiempo que se
generan espacios de networking, relaciones vy
sinergias entre los diferentes tipos de agentes.

En 2024, se ha trabajado especialmente en este
ambito, multiplicando de forma exponencial los
eventos propios. Hemos puesto en marcha los
formatos 'Hablamos de sostenibilidad con..!, en los
gue contamos con un profesional de referencia, que
imparte una breve charla y comparte debate con las
y los asistentes (presenciales y online), y 'Dialogos
sobre sostenibilidad', en los que reunimos a
representantes de varias organizaciones de un
mMismo sector o ambito de actividad.

UMNIVERSITA
W

En ambos casos, se trata de encuentros de acceso
libre y participacion gratuita, gracias al respaldo de
la Conselleria de Hacienda, Economia vy
Administracion Publica.

En colaboraciéon con la Generalitat Valenciana,
hemos llevado a cabo sesiones de investigacion y
trabajo conjunto, como las relacionadas con la
reforma del Registro de Entidades Valencianas
Socialmente Responsables o sobre medicion del
valor social de la sostenibilidad.

Ademas, hemos mantenido y reforzado las alianzas
con  organizaciones como el grupo de
comunicacion Corresponsables, DIRSE - Asociacion
Espafola de Directivos de Sostenibilidad (ASC), B
Corp Spain y entidades como Fundacién Novaterra
o Manos Unidas. Asimismo, hemos desarrollado
proyectos en colaboracion con otras areas vy
departamentos de la UPV 'y con otras
universidades, como el Grupo ECRI y la Catedra de
Empresa y Humanismo de la UV. A la actividad con
empresas de nuestro Consejo, se han unido
iniciativas con otras entidades, como lkea.

En este sentido, nuestro equipo y profesorado han
tenido una participacidon activa en otros encuentros
y foros con foco en la sostenibilidad y la gestion
responsable, tanto en el marco de la universidad
como promovidos por otras organizaciones.

En las siguientes paginas, recogemos algunas de
las principales iniciativas propias y colaboraciones.
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Reunion de trabajo de nuestro
Consejo de Empresas con la GVA
sobre el Registro de Entidades
Socialmente Responsables

En el marco del proceso de revision de la normativa
del Registro de Entidades Valencianas Socialmente
Responsables, el Master en Responsabilidad vy
Sostenibilidad Corporativa de la UPV organizé una
reunion de trabajo extraordinaria de su Consejo de
Empresas con Jesus Valero, funcionario responsable
de este registro en la Direccion General de Economia
de la Generalitat Valenciana. El encuentro se abrid a
otras entidades de referencia en ambitos vinculados
a la sostenibilidad. En total, congregd a una treintena
de representantes de empresas, asociaciones
empresariales, tercer sector y universidad.

Valero realizé una breve exposicion sobre el contexto,
objetivos y plazos de la revision de la normativa e
instd a las y los participantes a exponer dudas,
sugerencias y ambitos de mejora a tener en cuenta
durante este proceso, asi como a plantearlas, por los
cauces oficiales, durante el periodo de consultas, que
se abrid en febrero. El Master RSC UPV remitié un
documento donde se recogieron las aportaciones de
su Consejo de Empresas.

“Los cambios en materia de sostenibilidad son
constantes y la normativa va a estar sujeta a un
proceso de adaptacion y mejora continua. Es
fundamental la cooperacion de todos los agentes,
porgue las Administraciones Publicas poco pueden
hacer en estos ambitos sin la implicacion vy
compromiso de las empresas”, subrayd Valero.

El Master en RSC de la UPV ha colaborado con la
Direccion General de Economia en este proceso de
reforma normativa, asi como en otros proyectos y
lineas de trabajo vinculadas a la sostenibilidad.

" UNIVERSITAT
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Actividades

Seminario + Hablamos de
sostenibilidad con...: ‘Medicién
del valor social’, con Leire San
José y José Luis Retolaza

De contabilidad social y coémo se define, construye y
aplica pudimos aprender de la mano de José Luis
Retolaza, profesor de Economia de la Universidad de
Deusto y presidente de EBEN Spain, y Leire San José,
catedratica de Finanzas y directora del Grupo de
Investigacion ECRI (Ethics in Finance & Social Value)
de la Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU), en la
que colabora el experto. El 3 de mayo, compartimos
con ellos una mafana de trabajo, junto a empresas,
Administraciones Publicas, asociaciones y otras
entidades del tercer sector.

Ademas, por la tarde, impartieron una de las charlas
online de la serie ‘Hablamos de sostenibilidad con..’
de nuestro Master, centrada en ‘La medicion del
valor social para la sostenibilidad’, con estudiantes y
profesionales de Espafa y Latinoamérica.

‘Lo que hemos trabajado en los ultimos afos es un
nuevo modelo, alineado con la teoria de los
stakeholders, que permite una nueva perspectiva en
la valoracion de lo que las organizaciones aportan o
detraen al conjunto de la sociedad. A través del
didlogo con estos grupos de interés, se llega a un
listado de variables de valor, que se pueden alinear
con el propdsito de la organizacidon y permiten
evaluar si lo que se queria generar es lo que se esta
logrando en la realidad”, detallaron los expertos.

Nuestra serie ‘Hablamos de sostenibilidad con..’ se
desarrolla con apoyo de la Conselleria de Hacienda,
Economia y Administracion Publica de la Generalitat
Valenciana y la colaboracion de la Pontificia
Universidad Catdlica Madre y Maestra de Republica
Dominicanay la Universidad de Medellin (Colombia).




Actividades

Coorganizamos ‘La evolucién y tendencias de la sostenibilidad
y la comunicacién responsable’, jornada de presentacion del
‘Anuario Corresponsables 2024’ en Valéncia.

El 5 de junio, fuimos los anfitriones de la jornada de
presentacion del ‘Anuario Corresponsables 2024’ en
Valéncia, que coorganizamos con el apoyo de la
Conselleria de Hacienda, Economia y Administracion
Publica de la Generalitat Valenciana. Mas de 10.000
personas siguieron el evento, de manera presencial y
en streaming. El hashtag #JAnuario2024VAL tuvo
mas de 15.000 visualizaciones en redes sociales,
segun datos del grupo de comunicacion.

La principal conclusion de las aportaciones realizadas
por las y los expertos que intervinieron en la jornada
fue que la integracion de la sostenibilidad en las
organizaciones implica un proceso de mejora
continua, que requiere no solo de la adopcion de
estrategias, politicas y acciones, sino, también, de una
responsable vy
resultados y buenas practicas. Con la mediciéon y la
transparencia, se conseguird generar dialogo, inspirar
y colaborar con otros agentes y grupos de interés.

comunicacion efectiva de los
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Una conclusion que validé el enfoque con que fue
concebida la jornada: se puso en valor la
sostenibilidad como eje vertebrador de la estrategia
de las organizaciones, con vision transversal, a través
de diferentes casos practicos de entidades referentes,
tanto del ambito empresarial como del tercer sector.

Intervinieron Consum, Grupo Cooperativo Cajamar,
GCrupo Ribera, Statkraft, lberdrola, Fundacién Sifu,
Pacto Mundial de la ONU Espafia, Asociacion CONI,
Acteco, EQA, Mutua Levante, Voluntare/Volies, la
Cétedra de Empresa y Humanismo y el Master en
RSC de la UPV. La inauguracion corrié a cargo de
Jesus Gual, secretario autondmico de Economia de la
Generalitat Valenciana, Salomé Cuesta, vicerrectora
de Arte, Ciencia, Tecnologia y Sociedad de la UPV, y
Marcos Gonzalez, presidente de Corresponsables, de
la Fundacion Corresponsables y de ObservaRSE.
Clausurd José Vicente Todoli, director general de
Economia de la Generalitat Valenciana.




Conferencia inaugural del curso
2024 del Master RSC UPV, con
Pedro Rivero (AECA)

Pedro Rivero, presidente de la Comision de RSC de la
Asociacion Espafola de Contabilidad v
Administracion de Empresas (AECA), impartio, el 20
de febrero, la conferencia inaugural del curso 2024
del Master en Responsabilidad y Sostenibilidad
Corporativa de la UPV. Con el titulo ‘RSC vy reporting
corporativo sobre sostenibilidad empresarial’, puso
en contexto el concepto de sostenibilidad, con un
enfoque transversal; qué significa el buen gobiernoy
la gestion responsable, y la situacion y perspectivas
en dos ambitos clave: la mediciéon y la comunicacion
de los impactos de las organizaciones.

“Vivimos un momento en el que tenemos mas
preguntas que respuestas. En una transicion de
modelos econdmicos y sociales que no sabemos
dénde va a llevarnos y requiere de procedimientos y
ayudas adecuadas, para que sea una transicion justa,
y conlleva riesgos, que todavia no somos capaces de
valorar bien. En este contexto, se necesitan sistemas
de informacion y reporting que garanticen la
transparencia y generen confianza”, subrayd.

Rivero animo a las y los estudiantes del Master en
RSC de la UPV “a, ademas de aprender lo poco que
sabemos, que sean capaces de aportarnos algunas
soluciones a lo mucho que nos queda por saber”.

Rivero estuvo acompanado por Juan Julid, director
del Centro de Investigacion en Gestion de Empresas
(CEGEA) de la UPV; el director del Master en RSC de
la UPV, Gabriel Garcia Martinez, y Jorge Andrés
Polanco, coordinador de la Doble Titulacion del
Master RSC UPV con la Universidad de Medellin.
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Actividades

Jornada ‘Activa tu Futuro UPV’
con DIRSE: ‘Sostenibilidad y
cadena de valor’ + toolkit

La profesionalizacion, la digitalizacion y el trabajo en
alianza son estrategias clave para abordar los retos
que plantea a las empresas de la Unioén Europea la
nueva ‘Directiva sobre diligencia debida de las
empresas en materia de sostenibilidad’ (CSDDD),
segun las y los expertos que participaron en la
jornada ‘Sostenibilidad y cadena de valor, que
organizamos desde el Master en Responsabilidad y
Sostenibilidad Corporativa de la UPV, junto a la
Asociacion Espafola de Directivos de Sostenibilidad
(ASG) - DIRSE, en el marco de las VIII Jornadas
gratuitas Activa Tu Futuro en la UPV. Este encuentro
se celebré el 24 de abril, con el apoyo de la
Conselleria de Hacienda, Economia y Administracion
Publica de la Generalitat Valenciana.

La vicepresidenta de DIRSE, Susana Posada, presentd
el toolkit ‘Sostenibilidad y cadena de valor. Coémo
gestionar la huella ambiental en la cadena de valor a
través de la tecnologia’, que la asociacion ha
elaborado junto a Oracle.

Ademas, conocimos buenas practicas en las que ya
trabajan algunas de las organizaciones integrantes
de DIRSE y de nuestro Consejo de Empresas, que
pueden servir de inspiracion para otras entidades.
Contamos para ello con Nancy Daiss, Corporate
Responsibility Manager International de Sanlucar;
Pau Pérez Rico, director de Comunicacion,
Sostenibilidad 'y RRIl de ElI Corte Inglés en
Comunidad Valenciana y Region Murcia; Begofa
Pastor, responsable de Alianzas Estratégicas y Marco
Regulatorio en Angela Impact Economy, y el director
del Master en RSC UPV, Gabriel Garcia.
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Jornada ‘Sostenibilidad en
corporaciones locales’ - Master
RSC UPV, Dafade y Catedra
Empresa y Humanismo UV

La integracion de la sostenibilidad genera
oportunidades para promover la innovacion, la
eficiencia y la competitividad en instituciones vy
organizaciones publicas y privadas, asi como
impactos positivos en las comunidades y los
territorios en los que actUan o sobre los que tienen
competencias. En ello coincidieron las y los expertos
gue intervinieron en la jornada ‘Sostenibilidad en
corporaciones locales valencianas', coorganizada por
el Master en RSC UPV, la Catedra de Empresa y
Humanismo de la UV y la Delegacion de Estudiantes
de ADE UPV, con el respaldo de la Conselleria de
Hacienda, Economia y Administracion Publica.

La apertura corrié a cargo de Maria del Mar Marin,
decana de la Facultad de Administracion y Direccion
de Empresas de la UPV, que dio paso a la conferencia
‘El Registro de Entidades Valencianas Socialmente
Responsables. un modelo de  diagndstico,
reconocimiento vy visibilizaciéon de la sostenibilidad’,
impartida por Tomas Gonzélez, director de la Catedra
de Empresa y Humanismo UV. Estuvo acompanado
por Gabriel Garcia, director del Master RSC UPV.

A continuacion, se llevd a cabo una mesa redonda,
con JesUs Valero, jefe del Servicio Registro de
Entidades Valencianas Socialmente Responsables de
la Generalitat; Inmaculada Luz, presidenta de la
Asociacion Espanola de Gestores de Administracion
Publica (AEGAP); Modesto Martinez, vicesecretario de
la Federacion Valenciana de Municipios y Provincias,
y Marc Agliata, fundador de Agliata RSCompany.
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‘Dialogo Corresponsables’
con el Consejo de Empresas
del Master RSC UPV para su
especial 20 aniversario

El ‘Anuario Corresponsables’, publicacion de
referencia  en materia de sostenibilidad vy
responsabilidad social en las organizaciones, alcanza
en 2025 su 20 edicidn. Para celebrar este hito, el
grupo de comunicacion esta preparando un ndmero
especial. Desde el Master en Responsabilidad y
Sostenibilidad Corporativa de la UPV promovimos un
didlogo con varias de las entidades de nuestro
Consejo de Empresas, cuyo objetivo fue hacer una
radiografia de la situacion actual de la sostenibilidad
en el tejido empresarial de la Comunitat Valenciana y
los retos a corto, medio y largo plazo.

En concreto, tomaron parte en este encuentro Pilar
Blaya, directora de RSC y Capital Humano de
Fundacion Valenciaport y delegada de DIRSE en la
Comunitat Valenciana; José Maria Toro, presidente
de la Asociacion Empresarial de Residencias vy
Servicios a Personas Dependientes de la CV (AERTE);
Isabel Giménez, directora de la Fundacién de
Estudios Bursatiles y Financieros (FEBF); Martha
Rodriguez, responsable de Gestion de Proyectos en
Fundacion Etnor; Fernando Trénor, responsable del
Departamento Comercial Levante de EQA; Eduardo
Garcia, responsable de ‘Empresas con Corazén' en
Caritas Valencia; Marian Germes, consultora de RSC
en ATM Natura; Maria Gonzalez, responsable del
Departamento de Calidad de Alianza Logistics;
Carmen Marti, responsable de Comunicacion de
Volies, y Gabriel Garcia, Lupe Orea y Olivia Fontanillo,
director, coordinadora académica y responsable de
Comunicacion del Master RSC UPVv,
respectivamente. El encuentro estuvo coordinado
por Ricardo Martin, director de Corresponsables.

Maria (Correspo...
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Hablamos de sostenibilidad con... Isabel Giménez
(FEBF): 'Diccionario de Sostenibilidad y Agenda 2030:
Qué significa y qué implica ser sostenible’. “La
sostenibilidad no se delega. Solo con la implicacion y
compromiso de todos los agentes (sector publico, sector
privado, tercer sector y ciudadania) conseguiremos avanzar
en los objetivos de la Agenda 2030 y construir un mundo
mejor para todos. Cada uno, debemos de ser conscientes
de nuestra responsabilidad y actuar en coherencia”, aseverd
Giménez en la primera de las charlas de nuestra serie.

Estudiantes de la Liverpool John Moores University
visitan la UPV para realizar un curso sobre
sostenibilidad y RSC. Un grupo integrado por catorce
estudiantes de Ultimo curso de Administracion de
Empresas de la Liverpool John Moores University visitd en
marzo la UPV, en la segunda iniciativa de intercambio que
se realiza gracias a la coordinacion de la profesora
Konstatina Skritsovali y nuestro profesor Cristdbal Miralles.
Este encuentro confirma la excelente relacion entre ambas
instituciones y abre nuevas oportunidades de colaboracion.

'RETO UPV - IKEA": Espacios mas sostenibles, accesibles
y asequibles para vivir, compartir y trabajar. £l 7 de
marzo, colaboramos en el hackathon 'RETO UPV - IKEA,
que reunid a mas de 80 jovenes estudiantes, que
trabajaron durante todo un dia con ilusidn, energia,
espiritu de equipo vy, sobre todo, muy diversas e
interesantes ideas para disefar, crear y gestionar espacios
mas sostenibles, accesibles y asequibles. Nos llevamos
grandes aprendizajes, retos y proyectos en los que pensary

trabajar y nuevas colaboraciones y alianzas

Jornada sobre Sostenibilidad de Valéncia Plaza,
centrada en 'Integracién y colaboracién para un futuro
sostenible'. El 26 de marzo, participamos en este
encuentro. Celebrado con apoyo de Valenciaport, Caixa
Popular y Statkraft, miembros de nuestro Consejo de
Empresas, reunio a profesionales de referencia. Las mesas

de debate abarcaron temas como la gestion de la cadena

de valor, la reducciéon de impacto ambiental, el fomento de
practicas responsables en la produccién y distribucion de ;
bienes y servicios y las alianzas.

Jornada de presentacion en Valéncia del libro 'Ser
Rt empresa B Corp en Espana'. El 11 de abril, nuestro
director, Gabriel Garcia Martinez, fue uno de los ponentes
en la mesa redonda 'Formando a los lideres del futuro.
;Qué rol tiene la academia para el desarrollo sostenible?".
Compartié experiencias y debate con Arturo Ortigosa, de
ESIC, y Tomas Gonzalez-Cruz, de la Universitat de Valéncia,
con la moderacién de Ana Mansergas. "La integracion de la
sostenibilidad requiere de profesionales formados y con un
alto grado de especializacion”, subrayd Garcia.
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Presentacion en Valéncia del 'V Estudio Marcas con
Valores: La sostenibilidad ante el espejo'. E| Master en
RSC de la UPV fue colaborador de este evento, en el que se 2024 |

analizd la Ultima edicion de la investigacion de 2lgramos I—A SOSTENI_
sobre "el poder de los consumidores para validar los valores BlLlDAD ANTE
y el desempefo responsable de una marca". Lo expuso EL ESPEJO
Marta Gonzalez-Moro, CEO de esta firma, tras la o EL
inauguracion por Cristina Moreno, secretaria autonémica
de Turismo de la Generalitat Valenciana. El evento incluyé

una mesa redonda de empresas (entre ellas, Consum).

6° NOVA_Talks Fundacion Novaterra: ‘Emprendimiento
social, una oportunidad laboral y vital'. Conocimos las
experiencias de Yoselin Rodrigues, Ualoh; Esteban
Salvemini, La Fabrica de Hobbies; Maria Teresa Macia,
MeetBIO, y Toni Zamorano, Proyectos Extraordinarios
Empresa Social, moderados por Adriana Durd, de CloZer.
La colaboracion de la UPV se articuld a través de la Catedra
del Sistema PuUblic Valencia de Serveis Socials y del Master
en RSC UPV. Caixa Popular, miembro de nuestro Consejo
de Empresas, fue entidad patrocinadora.

I Foro de Empresas Socialmente Comprometidas E‘:&:& Hanaslk Unidas
Socialmente e

organizado por Manos Unidas Valencia. Nuestro director, et T
Gabriel Garcia Martinez, intervino en una de las mesas Uridas e P et
redondas, en la que se compartieron reflexiones sobre la
responsabilidad de las universidades valencianas en la
transicion hacia modelos mas sostenibles, junto a Carmen
Lloret, Enrique Lluch Frechina y Guadalupe Bohorques. El
foro, celebrado el 12 de junio, contd con otras dos mesas, en
las que se profundizé en la realidad y retos de las empresas
y de las ONGs.

Xl Encuentro de la Ingenieria Técnica Agricola (ITA)
del Colegio de Ingenieros Agricolas Valencia y
Castellon - COITAVC. Nuestro director, Gabriel Garcia,
colegiado, fue el ponente principal, con la conferencia
'Claves sobre el futuro de los sistemas alimentarios. Una
vision desde la responsabilidad social empresarial'. Puso
el foco en el papel clave del sector primario como agente
vertebrador, dinamizador e impulsor de la sostenibilidad
de los territorios. EI COITAVC homenajed a las y los
ingenieros que cumplian 25y 50 afos colegiados.

Encuentro anual de la Delegacion de la Comunidad
Valenciana de DIRSE - Asociacion Espaiola de Directivos
de Sostenibilidad (ASG)'. La jornada, en la que participd
nuestro director, Gabriel Garcia, contd con una visita guiada al
Puerto de Valencia, a la que se sumaron algunos miembros de
la Fundacion Valenciaport y distintos profesionales del sector
relacionados con la sostenibilidad. El director general de la
Fundacion Valenciaport, Antonio Torregrosa Maicas, se unié al
didlogo posterior en el que se compartieron experiencias de
implantacion de la RSC en las organizaciones.
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ESG Spain 2024 - Corporate Sustainability Forum anual
ESGSpain202 dg Forética + celebraciér? Qe su 25 .aniversario. Nuestro
Corporats Sustainabiy Forum director, Gabriel Garcia, asistid a esta intensa e inspiradora

jornada, en la que profesionales referentes en diferentes
MU gy ARomin ambitos de la sostenibilidad trazaron una completa
T m :’2 radiografia de situacion actual, objetivos y retos. “Hoy
! S siguen los retos sociales y medioambientales, pero tenemos

empresas y directivos comprometidos que nos dan
ﬁﬂrﬁ [feréticaZs . esperanza ante los objetivos a 2050", subrayd German
] Granda, director de Forética.

Il Jornadas de la UPV ‘Hacia una nueva cultura
cientifica’. El Master RSC UPV fue entidad colaboradora de
estas jornadas, que tienen como objetivo "fomentar la
investigacion responsable en la comunidad universitaria de
la UPV, en sintonia con los principios de la RRI (Responsible
Research and Innovation): educacion cientifica, igualdad de
género, acceso abierto, gobernanza, ética y participacion
ciudadana”. Entre los ponentes, varios profesores e

investigadores vinculados a nuestro plan de estudios, como
Joseé Feélix Lozano.

Hablamos de sostenibilidad con...Elena Turrién (Mutua
Levante): ‘Seguros éticos y sostenibles: Hacia un nuevo
modelo de gestiéon y coberturas financieras’. “El sector
asegurador puede ser un actor clave en la transicion hacia
modelos mas responsables y éticos. La integracidon de
criterios de sostenibilidad tanto en estrategias, como en
gestion, procesos y en productos y servicios determina la
capacidad de las empresas para perdurar en el tiempo”,
subrayd la consejera ejecutiva. “No es una cuestion de
tamano ni perfil, sino de voluntad y compromiso”, afiadio.

‘Didlogos sobre Sostenibilidad: El reto de la gestién
sostenible de la cadena de valor alimentaria’, con Clasol
y Sodexo. El 3 de octubre, dimos inicio a esta nueva serie
de eventos del Master RSC UPV. Daniel Lois, director de
RSC y Sostenibilidad en Sodexo lberia, y Pablo Negre,
director de Servicios Corporativos de Clasol Group,
abordaron los grandes retos que plantea la evolucion de los
compromisos y normativas sobre sostenibilidad, seguridad
alimentaria y diligencia debida, asi como las oportunidades
vinculadas a la integracion de la sostenibilidad.

Hablamos de sostenibilidad con...Daniel Lois (Sodexo
Iberia): 'Transformacién empresarial a través de la
sostenibilidad’. "Un departamento de Sostenibilidad es
transversal. Tiene que trabajar con todas las areas, para
garantizar la coherencia del grupo. Su rol es de impulso,
cubre necesidades, pero cada una debe asumir su
responsabilidad", afirmo el director de RSC y Sostenibilidad
de Sodexo Iberia. "El que la empresa esté convencida de lo
gue hace parece obvio, pero muchas empresas no lo han
logrado y se han quedado por el camino”, advirtio.
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Solidaridad universitaria en la UPV con personas
afectadas por el impacto de la DANA. La Universitat
Politecnica de Valéncia (UPV) promovié y coordind un
conjunto de medidas para apoyar a personas afectadas por
la DANA que devastd varias areas de la provincia de
Valencia el 29 de octubre. Se articularon tanto acciones
propias como en colaboracién con entidades, instituciones
y organizaciones que estan especializadas en la gestion de

situaciones de crisis y emergencia y que pueden ejecutar
ayudas de forma eficaz y con seguridad..

Hablamos de sostenibilidad con..Mauro Colomina
(EQA): ‘Procesos de verificaciéon en RSC'. “La verificacion
Nno es solo un proceso técnico; es motor de cambio. Es una
oportunidad para impulsar practicas mas sostenibles y
productivas, construir confianza en las y los consumidores
y facilita la adaptabilidad de las organizaciones”, dijo
Colomina, técnico de la Unidad de Negocio de Finanzas
Sostenibles y Responsabilidad Corporativa de EQA. “Deben
prepararse para un futuro donde la rendicidon de cuentas
en sostenibilidad sea la norma y no la excepcion”, afadio.

‘XV Premios Corresponsables’: Gabriel Garcia
entregé los galardones en las categorias de
'Pymes' y 'Micropymes'. Nuestro director centro el
grueso de su discurso en el recuerdo a las victimas
de la DANA, para las que pidid un emotivo minuto
de silencio a las y los asistentes. Estos premios
distinguen las mejores practicas en responsabilidad
social, sostenibilidad y ODS, asi como las mejores
acciones de comunicacion corresponsable de
Espafiay catorce paises de América.

En esta edicion de los premios de la Fundacion la categoria de 'Grandes Empresas' en nombre de la
Corresponsables, se superaron las 1.000 Asociacion Cibao de Ahorros y Préstamos, por su
candidaturas, pertenecientes a todo tipo de grupos iniciativa 'Programa de inclusion y accesibilidad para
de interés de Espafia y Latinoamérica. De ellas, 98 personas con discapacidad'.

fueron finalistas y se entregaron 28 premios, en siete

categorias. Entre ellos, a Yara Maria Hernandez, “Somos mucho mas vulnerables de lo que creemosy las
egresada de la edicion de nuestro Master en empresas gue quieren ser socialmente responsables
Republica Dominicana, impartido junto a la deben hacer un esfuerzo de innovacién para entender y
Pontificia Universidad Catdlica Madre y Maestra abordar los nuevos retos a los que nos enfrentamos”,
(PUCMM), que recogid el diploma como finalista en subrayoé Gabriel Garcia.
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El Master en los medios
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https://static.valenciaplaza.com/static/ESPECIALES/2024/plaza_especial_Sostenibilidad_2024/#p=30
https://valenciaplaza.com/valenciaplaza/especialrevistaplazaformacion
https://www.elperiodic.com/valencia/caritas-valencia-refuerza-colaboracion-uniendose-consejo-empresas-master_959691
https://www.corresponsables.com/actualidad/social/mas-10-000-espectadores-asisten-jornada-corresponsables-valencia-sostenibilidad-comunicacion-responsable/
https://www.elperiodic.com/valencia/acteco-referente-soluciones-circulares-gestion-residuos-industriales-consejo-empresas-master_969381
https://www.diariodelpuerto.com/maritimo/la-fundacion-valenciaport-se-une-al-consejo-de-empresas-del-master-en-rsc-de-la-upv-DH20363653
https://www.europapress.es/epsocial/responsables/noticia-consum-une-consejo-empresas-master-responsabilidad-sostenibilidad-corporativa-upv-20240627164222.html#google_vignette
https://online.fliphtml5.com/ykxas/xdlb/#p=42
https://segurosnews.com/news/mutua-levante-se-suma-al-consejo-de-empresas-del-master-en-rsc-de-la-upv
https://www.elperiodicodeaqui.com/epda-noticias/la-upv-y-la-uv-se-unen-para-promover-el-debate-sobre-la-sostenibilidad-en-corporaciones-locales-valencianas/351508

Reestructuracion y ampliacion de la pagina web
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